N
U RESEAU DACCUEIL DE JOUR
° O DES ENFANTS DE BUSSIGNY
‘ y ET VILLARS-STE-CROIX
Rue de Lausanne 3

BUSSIVILL  10:0Bussigny
Aje
Vous souhaitez rejoindre un réseau dynamique et engagé
pour le bien-étre et I’épanouissement des enfants ?

Rejoignez le réseau BussiVillAje, composé a ce jour de 9 structures et qui propose aux enfants de familles
domiciliées sur les communes de Bussigny et Villars-Ste-Croix 3 types d’accueil : préscolaire, parascolaire
(UAPE et APEMS), accueil familial de jour. Ainsi quelques 900 enfants sont actuellement pris en charge au
sein du réseau.

La TaRentelle est une structure préscolaire moderne inaugurée en aotit 2022. Installée a I'étage supérieur du
gymnase de Bussigny, elle bénéficie d"un jardin de plain-pied et est accessible en transports publics. Elle
accueille les enfants dés 3 mois et jusqu’a I'dge de 1'entrée en scolarité obligatoire. Sa capacité d’accueil est
de 63 places réparties entre la nurserie, les trotteurs, les moyens mais également un groupe vertical.

Pour notre groupe chez Harmonica (10 enfants de 36 mois jusqu’a I'entrée a I’école), nous recherchons :

Un(e) éducateur/éducatrice tertiaire en CDI
50% sur 3 jours
disponible de suite ou a convenir

Vos missions :

e Assurer avec bonne humeur, bienveillance, rigueur et professionnalisme 'accueil et la sécurité des
enfants

e Veiller a offrir un encadrement pédagogique de qualité

e Favoriser I'épanouissement et le développement de chaque enfant, tant au niveau physique, affectif,
cognitif, que social et culturel

e Collaborer, avec I'équipe éducative, a I’organisation et a la bonne marche de la structure

e Mettre en place une collaboration constructive avec les parents

e Participer aux différents événements organisés par 1'institution

Vos principales qualités et compétences :

Qualités pédagogiques : écoute, patience, réflexion

Bonne connaissance du développement de I'enfant et capacité d’analyse

Faculté a communiquer et faire respecter les valeurs de I'institution et du réseau BussiVillAje
Esprit d’équipe et de collaboration, capacité a se remettre en question

Disponibilité, souplesse et créativité

Dynamisme, motivation et volonté de s'investir durablement au sein de notre structure d'accueil.

Exigences du poste :
¢ Diplome d’éducateur/-trice ES/HES ou autre titre équivalent admis par le SCAJE
e La structure se situant en bord de campagne, les sorties sont essentielles aux projets de 1'ensemble
des groupes.

Nous vous offrons un cadre de travail stimulant, convivial et agréable au sein de nos équipes éducatives.
Les conditions sociales et salariales sont attractives. Délai de postulation : 31 octobre 2025

Les dossiers de candidature complets sont a adresser a : recrutement@bussivillaje.ch a I’attention de
Mesdames Garance Ballif et Patricia Roten ou par courrier a Réseau BussiVillAje, rue de Lausanne 3, 1030

Bussigny.

Merci de préciser le poste, votre taux de travail recherché et la structure concernée.

Nous nous réjouissons de découvrir votre postulation !
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